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Wstep

e Cel e-booka,
e stowo o PPK,
e eksperci Phinance.

Czym s3 PPK?

e Historia,
e definicja,
o statystyki PPK.

Jak funkcjonuja Pracownicze Plany Kapitatowe?

e Mechanika dziatania,

e kluczowe zatozenia (autozapis, wypis, kto moze partycypowac),
e Fundusze Zdefiniowanej Daty,

e PPK w praktyce

Szczegodlne przypadki
e Dziedziczenie w PPK,

o wktad wtasny do kredytu hipotecznego,
e wyptata w razie choroby.

Fakty i mity

e Ingerencja rzadu,
e niezaleznos¢ wzgledem podstawowej sktadki ZUS,
e podobienstwo do OFE.

Zakonczenie

Zrodta
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W DNA marki Phinance wpisana jest edukacja w zakresie ekonomii. Od ponad dwudziestu lat dzielimy
sie doswiadczeniem zaréwno z Klientami indywidualnymi, jak i firmowymi. Przeprowadzamy przez
procesy inwestycyjne, kredytowe, majgtkowe oraz ubezpieczeniowe, pozostajac otwartymi na wszelkie
pytaniaiwatpliwosci.

Wytapujemy tematy, ktére budza zainteresowanie. Jednym z nich, z racji na tegoroczne odnowienie, s3
Pracownicze Plany Kapitatowe.

PPK to program oszczednosciowy, zasilany przez pracownikéw, pracodawcow, jak i paristwo. Zaktada
dobrowolne uczestnictwo, wspierajgc w dtugoterminowym oszczedzaniu na kazdym etapie kariery.

Tego typu rozwigzania od lat $wieca triumf w wysokorozwinietych krajach demokratycznych. Mimo to
Polacy wcigz podchodza do nich nieufnie. Realizowany w RPP program od samego poczatku - tj. od 2019
roku - do dzi$ budzi kontrowersje. Czy stusznie? Na czym doktadnie polegaja PPK? Czy warto z nich
rezygnowac przy okazji autozapisu w 2023 roku?

Po zapoznaniu sie z mitami, watpliwos$ciami i niejasnosciami, krazacymi wokét Pracowniczych Planéw
Kapitatowych, postanowilismy wyj$¢ im naprzeciw.

Celem niniejszego e-booka - kompendium wiedzy o PPK - jest dostarczenie wiedzy tym, ktérzy
poszukuja jej rzetelnego zrédta. Nie sg pewni zasad funkcjonowania planéw, za to chcg zderzy¢ swoje
wyobrazenia z faktami, statystykami i opiniami ekspertéw.

Pomystodawcg i wspottworcg ,PPK w 2023 r. - co to jest i czy warto?” jest tukasz Maliszewski.
Z Phinance zwigzany jest od blisko 20 lat. Od poczatku konsekwentnie realizuje swojg misje
- wspiera Klientéw w pozyskiwaniu wiedzy, podejmowaniu decyzji i dazeniu do niezaleznosci finansowe;j.

PPK to rozwigzanie, ktérego naprawde ciezko znalez¢ stabe strony. Moje doswiadczenie z wdrazania
programu w blisko 100 firmach, spotkan z zarzqdami, jak i pracownikami pokazujq, Ze nieufnosc do
rozwiqzan proponowanych przez Panstwo jest ogromna.

W tym e-booku rozprawimy sie z mitami krgzqcymi wokét PPK. Udowodnimy, Ze z uczestnictwa,
przy okazji autozapisu w 2023 roku, nie warto rezygnowac.

tukasz Maliszewski,

Certyfikowany Doradca Finansowy EFPA
Kierownik Regionalny,
MBI Departament Produktéw Inwestycyjnych.
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Pracownicze Plany Kapitatowe (PPK)

to polski program idacy sladem wysokorozwinietych,

demokratycznych panstw wolnorynkowych.

Zaktada automatyczny i cykliczny przelew srodkéw na /
indywidualne konto kazdego pracownika (prowadzone -
i zarzadzane przez uprawniong do tego instytucje finansowa).

Wyréznikiem programu na tle innych jest
réznicowanie zrodet wptywow.

Automatyzacja z maksymalizacjg korzysci.
To, zdaniem pomystodawcéw, kluczowa idea PPK.

Celem powstania Planéw jest zachecenie Polakéw do oszczedzania pieniedzy na emeryture. Statystyki
wskazuja, ze niewielu z nas mysli o przysztosci w kontekscie finansowym. To dlatego najwiecej korzysci
ptynacych z PPK przewidziane jest dla tych, ktérzy wyptaca uzbierane srodki po 60 roku zycia.

W ciggu 18 pierwszych miesiecy funkcjonowania PPK liczba uczestnikow przekroczyta dwukrotnie liczbe
0s6b partycypujacych we wszystkich dotychczasowych programach emerytalnych (IKE, PPE, IKZE)
od 2004 roku.

Dla kogo to dobre rozwiazanie?

PPK sqg korzystnym rozwigzaniem dla kazdego. By sie o tym przekonac, trzeba je
dobrze zrozumiec. Podczas rozmow z Klientami czesto okazywato sie, iz musze
wielokrotnie ttumaczy¢ kwestie zwigzane z dziataniem programu.

Po to, by zyskali swiadomos¢ petni swoich praw, mozliwosci, ale i obowigzkow.

dodaje tukasz Maliszewski.
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Historia systemu emerytalnego

Do 1998 r. w Polsce funkcjonowat repartycyjny system emerytalny o zdefiniowanym $wiadczeniu.
W takich realiach wysokos$¢ emerytury zalezata od wysokosci zarobkéw z wybranych lat pracy i okresu podlegania
ubezpieczeniom.

Reforme systemu emerytalnego przeprowadzono w 1999 r., gdy utworzono dwa publiczne
i obowigzkowe filary. Pierwszy (wiekszy, stanowiacy ponad 3/5), repartycyjny i drugi (mniejszy),
kapitatowy.

Whbrew powszechnym opiniom kluczowa zmiang nie byto wprowadzenie OFE (Otwartych Funduszy
Emerytalnych), a zastgpienie systemu o zdefiniowanym $wiadczeniu tym o zdefiniowanej sktadce.

Od tamtej pory mozliwe byto uzaleznienie wielkosci przysztej emerytury od wysokosci wszystkich
wptaconych sktadek oraz oczekiwanego trwania zycia*

*Zgodnie ze srednim trwaniem zycia kobiet i mezczyzn ogtaszanym przez Gtéwny Urzad Statystyczny.

A

Schytek OFE

Reforma OFE przeprowadzona w 2014 roku polegata na pozbawieniu mozliwosci inwestowania przez
OFE w obligacje Skarbu Panstwa, przy jednoczesnym przekazaniu do ZUS 51,5 proc. posiadanych
6wczesnie aktywow cztonkéw funduszy.

Po reformie z wczesniejszych 16,6 min uczestnikdéw na dalsze osktadkowanie
zdecydowat sie tylko co szésty uczestnik.

Tak uzalezniony od Panstwa system emerytalny przy starzejacym sie spoteczenstwie
wymagat interwencji i wprowadzenia nowego, kapitatowego elementu rynkowego.

Poczatek PPK

Ustawa o Pracowniczych Planach Kapitatowych weszta w zycie 1 stycznia 2019 .
Jak juz wspominalismy, wprowadza dobrowolny i powszechny system dtugoterminowego
oszczedzania emerytalnego. Co jeszcze warto wiedzie¢?
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Partycypacja i aktywa
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20 000 os6b w grudniu 2022 r.

W grudniu 2022 r. do Pracowniczych Planéw Kapitatowych przystapito kolejne 20 tys. nowych oséb.
W sumie w programie uczestniczy juz 2,52 min pracownikdéw (partycypacja 34,6%).

459 min zt aktywoéw netto miesigc do miesigca

W grudniu 2022 r. w poréwnaniu do poprzedniego miesigca wartosé aktywow netto funduszy
zdefiniowanej daty zwiekszyta sie 0 459 min zt, osiggajac 11,96 mid zt.
Liczba firm, ktérych pracownicy uczestniczg w PPK, przekroczyta 299 tys.

52,2% partycypantow w najwiekszych firmach

Najchetniej do PPK przystepujg pracownicy najwiekszych firm, zatrudniajgcych 250 pracownikéw
i wiecej. Tam partycypacja wynosi 52,2%, gdy w innych przedsiebiorstwach oscyluje wokét 25%.

Od 89 do 99% zysku dla uczestnika PPK

Jak wylicza PFR (Polski Fundusz Rozwoju), na rachunku uczestnika PPK zarabiajacego 5 300 zt brutto,
oszczedzajacego w PPK od grudnia 2019 r., w zaleznosci od grupy FZD (Funduszy Zdefiniowanej Daty)
znajduje sie Srednio od 3474 zt do 3 895 zt wiecej, niz sam wptacit do PPK.

Oznacza to od 89% do 99% zysku.

1,3 min zt podstawowych wptat w PPK

Tyle srodkéw finansowanych przez uczestnikdw PPK zgromadzono w I1l kwartale 2022 r.

Phinance S.A./ PPKw 2023 .
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Srodki na indywidualne konto PPK przekazywane sa przez:

e wtasciciela funduszu - pracownika,

DomyslIny procent miesiecznego wynagrodzenia brutto, przekazywany na konto ze strony pracownika
wynosi 2%* Mozemy zobowigzac sie tez do dodatkowej, comiesiecznej wptaty - 0,5%, 1%, 1,5% oraz 2%,
w zaleznosci od mozliwosci lub strategii.

*Kiedy suma dochoddw ze wszystkich Zzrodet nie przekracza 120% minimalnego wynagrodzenia brutto

(w 2023 roku to 4188 zt) mozemy obnizy¢ do 0,5%.

e pracodawce,

DomysIny procent miesiecznego wynagrodzenia brutto, przekazywany na konto ze strony pracodawcy
wynosi 1,5%. Moze on zobowiazac sie tez do dodatkowej, comiesiecznej wptaty - 0,5%, 1%, 1,5, 2% oraz
2,5%, w zaleznosci od mozliwosci lub strategii.

e Skarb Panstwa.

Skarb Panstwa przekazuje na nasze konto wptate powitalng w wysokosci 250 zt, a raz na dwanascie
miesiecy wptate roczng w wysokosci 240 zt.

Fundusz Zdefiniowanej Daty
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Fundusz zdefiniowanej daty (FZD) to rodzaj funduszu, w ramach ktérego inwestowane s3 srodki
gromadzone w Pracowniczych Planach Kapitatowych. Koncepcja FZD zaktada postepowanie zgodne
ze Sciezka alokacji, zmieniajaca sie z wiekiem inwestora.

Zdefiniowana data FZD to rok, w ktérym 60 r.z. osiggna osoby urodzone w roku bedacym srodkiem
przedziatu, dla ktérego dedykowany jest fundusz. Kazdy pracownik, rozpoczynajacy przygode z PPK,
zostaje automatycznie przypisany do konkretnego FZD.

Uczestnik moze zmieni¢ Fundusz Zdefiniowanej Daty, w ktdrym oszczedza i wptacac srodki do innego,
niz ten dedykowany mu z racji wieku (o wyzszym lub nizszym ryzyku inwestycyjnym).

Podmioty zarzadzajace instytucja finansowa lokuja srodki zgromadzone w PPK zgodnie

z interesem uczestnika, dazac do osiggniecia bezpieczenstwa i efektywnosci dokonywanych lokat
oraz przestrzegania zasad ograniczania ryzyka inwestycyjnego.

data sporzadzenia: 02/2023
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Do programu dotaczg osoby zatrudnione w oparciu o umowe o prace, zlecenia, agencyjng
lub inng o $wiadczenie ustug.

Partycypantem PPK zostanie kazda osoba fizyczna miedzy 18 a 70r.z.
Warunkiem jest obowigzkowe ubezpieczenie emerytalne i rentowe, a wyjatkiem,
gdy zleceniobiorca podlega jedynie dobrowolnemu ubezpieczeniu.

Osoby miedzy 55 a 70 r.z. przystepuja do programu na wtasne zadanie.

Zobacz tez art. 2 ust. 1 pkt 18 d ustawy o PPK.

Zapis pracownika do Pracowniczych Planéw Kapitatowych lezy po stronie podmiotu zatrudniajacego

- z perspektywy pracownika nie wymaga dokonania zadnej czynnosci. Zapis odnawiany jest
automatycznie co 4 lata od wypisu, poczawszy od 2023 r., 0 czym pracodawca powinien poinformowac
najpdzniej do ostatniego dnia lutego danego roku.

Uczestnik przystepujacy do PPK nie musi wypetnia¢ dodatkowej dokumentacji.

Zobacz tez art. 23 ust. 5 ustawy o PPK.

Uczestnik moze zrezygnowac z dokonywania wptat w dowolnym momencie. Wymaga to wypetnienia
odpowiedniej dokumentacji i przekazania jej pracodawcy. Moze tez wyptaci¢ zgromadzone srodki
- nawet przed ukoriczeniem 60 r.z. W tej sytuacji nalezy wzig¢ pod uwage, iz:

e pracownik straci sume wszystkich wptat pochodzacych ze Skarbu Panstwa,

e 30% Srodkow wptaconych przez pracodawce zostanie przekazane do ZUS w formie sktadki na
ubezpieczenie emerytalne,

e gdy zgromadzone pienigdze wypracowaty zysk, zaptacimy podatek Belki od kwoty przychodu
kapitatowego w wysokosci 19%.

Zobacz tez art. 23 ust. 2 ustawy o PPK.
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Po 10 latach oszczedzania (miedzy 30 r.z. a 40 r.z.) kwoty stanowiacej 2% minimalnego
wynagrodzenia brutto (stan ze stycznia 2023 r.) bez PPK*:

Suma do wyptaty:

W tym:
wptaty pracownika:
9514 zt

Po 10 latach oszczedzania (miedzy 30r.z a 40 r.z.) kwoty stanowigcej 2% minimalnego wynagrodzenia
brutto (stan ze stycznia 2023 r.) z PPK*:

Suma do wyptaty™*:

W tym:
wptaty pracownika:
9 514 zt,

wptaty pracodawcy:
7 136 zt,

wypracowany zysk:
3501 zt.

*Z dodatkowym zatozeniem wzrostu tegoz wynagrodzenia o 2 pkt. proc w skali roku.
**Po zwrocie i pomniejszeniu o podatek od zyskow kapitatowych oraz koszty zarzadzania.

Dzieki spetnieniu ustawowych wymogdéw pomnozymy sume, ktéra bez PPK odtozylibysmy ,do skarpety”.
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Na oficjalnej stronie PPK znajdziemy funkcjonalne narzedzie, dzieki ktéremu, na podstawie uzupetnionych danych,
obliczymy wartos¢ oszczednosci w perspektywie dtugoterminowej.

Kalkulator PPK uwzglednia:

e obliczenia w oparciu o miesieczne przychody brutto,

e warunek, czy pracownik odtozy dodatkowy procent, czy domysiny,

e warunek, czy pracodawca odtozy dodatkowy procent, czy domysiny,

e podsumowanie, ile i w ilu ratach bedziemy mozna wyptaci¢ fundusze po 60r.z.

Kliknij, by skorzystac z narzedzia:

mojeppk.pl/kalkulator

Wygoda i potwierdzeniem transparentnosci PPK jest mozliwos¢ zalogowania sie do konta
i sprawdzenia stanu oszczednosci wypracowanych na dany dzien.

Woystarczy skorzystac z profilu zaufanego lub stworzy¢ konto w serwisie, aby zyskac dostep do
szczegotowych informacji o wszystkich rachunkach PPK.

Kliknij, by skorzystac z narzedzia:

ﬂ rachunek.mojeppk.pl/auth/login

Phinance S.A./ PPKw 2023 .
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Dziedziczenie

Oszczednosci gromadzone w PPK sg wtasnoscia prywatna. Oznacza to, ze podlegaja dziedziczeniu,
dlatego uczestnik programu moze wskaza¢ dowolne osoby fizyczne, ktére otrzymaja srodki po jego
smierci.

Tego typu oswiadczenie nalezy ztozy¢ w formie pisemne;j i przekazac instytucji finansowej, ktéra
prowadzi rachunek PPK.

Warto zaznaczyc, ze dziedziczy sie catosc¢ zgromadzonych w PPK oszczednosci - bez uszczuplen.

Wktad wtasny do kredytu hipotecznego

Uczestnictwo w PPK daje mozliwos¢ skorzystania ze zgromadzonych srodkéw na wktad wtasny przy
kredycie hipotecznym. Z tego rozwigzania mogg skorzystac wytacznie osoby, ktére nie ukonczyty 45 lat.

Srodki mozna przeznaczyé na wktad wtasny przy kredycie hipotecznym na budowe lub przebudowe
budynku mieszkalnego, zakup domu, mieszkania lub gruntu, nabycie udziatu we wspdtwtasnosci domu,
mieszkania lub gruntu.

Pieniadze, pobrane na wktad wtasny, trzeba zwréci¢ na swdj rachunek PPK - mozna to potraktowac jak
nieoprocentowang pozyczke. Mamy na to maksymalnie 15 lat od wyptaty oszczednosci, przy czym
zaczac zwracac pienigdze powinnismy nie pdézniej, niz 5 lat od pobrania srodkow.

Choroby bliskich

Wyptata przed 60 rokiem zycia bez potracen (do 25% srodkdéw) jest mozliwa w przypadku choroby
uczestnika PPK, jego matzonka/i lub niepetnoletniego dziecka.

W przypadku dorostego powaznym zachorowaniem jest zdiagnozowanie jednej z nastepujacych
jednostek: amputacja koriczyny, bakteryjne zapalenie mézgu lub opon mézgowo-rdzeniowych, wirusowe
zapalenie mézgu, choroba Alzheimera, choroba Le$niowskiego-Crohna, choroba neuronu ruchowego
(stwardnienie zanikowe boczne), choroba Parkinsona, dystrofia miesniowa, gruzlica, niewydolnos$c
nerek, stwardnienie rozsiane, choroba wywotana przez ludzki wirus uposledzenia odpornosci (HIV),
kardiomiopatia, nowotwor ztosliwy, toczen trzewny uktadowy, udar mézgu, utrata mowy, stuchu lub
wzroku, wrzodziejace zapalenie jelita grubego lub zawat serca.

Jesli chodzi o dziecko s3 to: poliomyelitis (choroba Heinego-Medina), zapalenie opon mézgowych,
zapalenie mézgu, anemia aplastyczna, przewlekte aktywne zapalenie watroby, padaczka, goraczka
reumatyczna, nabyta przewlekta choroba serca, porazenie (paraliz), utrata wzroku, gtuchota (utrata
stuchu), potransfuzyjne zakazenie wirusem HIV, schytkowa niewydolnos¢ nerek, tezec, cukrzyca, guz
modzgu, przeszczepienie narzaddw, zabieg rekonstrukcyjny zastawek, zabieg rekonstrukcyjny aorty lub
nowotwor ztosliwy.

1 Phinance S.A./ PPKw 2023 . data sporzadzenia: 02/2023



PPKw 2023 .

mit

fakt

fakt

mit

mit

fakt

Phinance S.A./ PPKw 2023 .

fy_ phinance

Ingerencja rzadu/nacjonalizacja/ztudna prywatnos¢

Zgodnie z art 3., pkt 2 ustawy o PPK, sSrodki gromadzone w PPK stanowia
prywatna wtasnosc uczestnika.

Z zastrzezeniem art. 105, ktéry méwi o zwrocie sSrodkéw na wniosek uczestnika
i potraceniach z tego tytutu.

Mozliwos¢ bezptatnej wyptaty na wktad wiasny kredytu

Uczestnictwo w PPK daje mozliwos¢ skorzystania ze zgromadzonych srodkéw
- bez zadnych konsekwencji - na wktad wtasny przy kredycie hipotecznym.
Pobrane w tym celu pienigdze nalezy jednak zwréci¢ na rachunek PPK,
traktujac transakcje jak nieoprocentowang pozyczke.

Z tego rozwigzania moga skorzystac wytacznie osoby, ktére nie ukonczyty 45 r.z.

Niezalezno$¢ wzgledem podstawowej sktadki ZUS

PPK mozna uznac za element |11 FILARA polskiego systemu emerytalnego.
Wspétfinansowany jest z wptat zaréwno Pracownika, Pracodawcy, jak

i Panstwa. Za to sktadki przekazywane na ZUS stanowig | FILAR
obowiazujacego w Polsce systemu emerytalnego.

Podobienstwo do OFE

Ciezko znalez¢ jakiekolwiek podobienstwa miedzy PPK a OFE. Oba
programy rézni zrédto pochodzenia sktadek, sposdb zarzadzania Srodkami
oraz wptyw na ich alokacje.

Kluczowym aspektem réznigcym oba te rozwigzania jest dostep do sSrodkéow
gromadzonych na PPK podczas catego okresu uczestnictwa w programie.
W przypadku OFE takich mozliwosci nie byto.

Mniejsze zarobki

Udziat w PPK to wzrost wynagrodzenia brutto o minimum 1,5%.

Cho¢ tyle wynosi podstawowa sktadka na PPK, pochodzaca od pracodawcy,
w wielu firmach wystepuja rowniez sktadki dodatkowe.

taczna doptata moze wynie$¢ do nawet 4% wynagrodzenia brutto.

Mniejsze wptywy wynagrodzenia na konto

Wynagrodzenie, ktére wptynie na konto bankowe bedzie mniejsze
o sktadke, ktéra zdecyduje sie wptacac pracownik (min. 2%) oraz zaliczke
na poczet podatku dochodowego od sktadki wptacanej przez pracodawce.

data sporzadzenia: 02/2023
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Misja firmy Phinance od lat jest edukacja finansowa Klientéw w kazdej grupie wiekowe;j.

Mamy nadzieje, Zze zgromadzone i zweryfikowane przez nas informacje okazg sie dla Panstwa
pomocne - nie tylko w podjeciu decyzji o uczestnictwie w Pracowniczych Planach Kapitatowych,
ale tez w poszerzeniu $wiadomosci o filarach funduszy emerytalnych w Polsce.

Wierzymy, ze kto pyta, nie btadzi, dlatego pozostajemy otwarci na wszelkie
pytania, watpliwosci czy sugestie.

Doradcy Phinance z przyjemnoscia i zaangazowaniem przeprowadzg z Panstwem wstepna
rozmowe, by na jej podstawie okresli¢ cele oraz ustali¢ plan efektywnego zarzadzania finansami.

Dziekujemy za zaufanie!

Zapraszam do kontaktu.

tukasz Maliszewski

504204717
lukasz.maliszewski@phinance.pl

ry. phinance

financial balance
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Informacje zawarte w e-booku oparli$my na doswiadczeniu Doradcéw Finansowych Phinance,
Dzienniku Ustaw oraz danych pochodzacych ze zweryfikowanych stron internetowych
- w tym witryn rzagdowych.

Zachecamy do zapoznania sie z:

1. https://www.mojeppk.pl

2. https://www.mojeppk.pl/kalkulator

3. https://www.gov.pl/web/finanse/ppk-pracownicze-plany-kapitalowe

4. https://isap.sejm.gov.pl/isap.nsf/DocDetails.xsp?id=WDU20180002215

5. https://www.knf.gov.pl/?articleld=80633&p_id=18

6. https://pfr.pl/pracownicze-plany-kapitalowe

7. https://pfrportal.pl

8. https://www.instytutemerytalny.pl
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